
國立高雄科技大學行銷與流通管理系 

傑出系友遴選要點 
111年 11月 23日 111學年度第 6次系務會議訂定 

一、 國立高雄科技大學行銷與流通管理系(以下簡稱本系)為表揚系

友對社會服務熱忱與貢獻，以作為激勵在校學生奮發向上之楷

模，特訂定本系傑出系友遴選要點(以下簡稱本要點)，並設置

本系傑出系友遴選委員會(以下簡稱遴選委員會)，據以辦理傑

出系友遴選事宜。 

二、 候選人資格：凡本系系友畢業滿三年，於職場工作表現優秀，

對社會及系上有卓越付出或傑出貢獻者，即具被推薦資格。 

三、遴選委員會由系主任及全體專任教師組成，系主任為召集人。

委員會之決議，應有全體委員三分之二（含）以上出席，出席

委員過半數之同意行之。 

四、以下推薦方式擇一：  

（一） 本系師長推薦。 

（二） 本系系友推薦。 

五、本系傑出系友候選人推薦程序如下： 

（一） 傑出系友候選人之推薦，由校友服務暨實習就業中心(以下簡

稱校友中心)受理。選拔期程由校友中心公告。 

（二） 各系所及各校友、系友會推薦候選人，並檢附下列相關資料: 

1. 傑出校友選拔初審推薦表。 

2. 推薦單位之相關會議紀錄影本。 

3. 傑出事蹟之佐證資料。 

（三） 被推薦人相關資料，由校友中心彙整，分送被推薦人畢業之

對應系所，進行系所級傑出校友遴選。傑出系友當選者，由

遴選委員會選出一名傑出院友候選人，再送至管理學院參加

院級傑出校友選拔，院級傑出校友當選人為本校傑出校友候

選人。 

（四） 若有捐資興學或對本系具重大貢獻者，得由系主任推薦，直



接進入系級傑出校友遴選。 

六、每年傑出系友當選人數以三至五名為限。 

七、本要點經系務會議通過後施行，修正時亦同。 


